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附件 6： 

自主创新大讲堂项目绩效目标自评表 

（2018 年） 

 

项目名称 
自主创新大

讲堂  
项目类别 常规 √  一次性   追加   

项目主管

部门 

深圳市科学

技术协会  

项目实施单

位 
深圳市科学技术协会（本级）  

项目周期 1  年 项目属性 新增   延续 √  

预算金额 200 万元  
其中： 

财政拨款 
200 万元  

其它 

资金 
 0 万元 

年度目标

总体描述 

全年经费 200 万元，计划举办干部专场、学术论坛、创新城市论坛与科普大讲

堂 100-200 场，受众人群数不低于 18000 人。  

绩效内容  绩效目标 目标内容 目标完成情况 

未完成的

原因及改

进措施 

投入目标

（包括单

位成本、

总成本、

年度资金

使用进度

安排） 

测算依据 

1、深圳市市直党政机关和

事业单位差旅费管理办法；

2、市财政委关于调整我市

党政机关和事业单位差旅

住宿费标准的通知；3、市

财政委关于调整我市党政

机关和事业单位差旅住宿

费标准的通知。 

完成，实际执行过程中

严格按照相关管理办

法操作。 

 

资金支出

进度 

一、举办干部专场场次一季

度预计支出 2.3 万元；二季

度预计支出 6.9 万元；下半

年支付其余 13.8 万元；二、

举办学术论坛、创新城市论

坛场次一季度预计支出 23

万元；二季度预计支出 57.5

万元；下半年支付其余 80.5

万元；三、举办科普场次一

季度预计支出 4万元；二季

度预计支出 4万元；下半年

支付其余 8万元。 

完成，第一季度实际支

付 63.45 万元； 

第二季度实际支付

67.71 万元； 

第三季度实际支付

40.08 万元； 

第四季度实际支付

28.76 万元； 

全年共计支出 200.00

万元，预算执行率为

100%。 

 

产出目标

（包括提

供的公共

产品和服

务 的 数

数量目标 

预计全年举办干部专场 8-1

场，学术论坛、创新城市论

坛 60-70 场，科普场次 40

场。 

未完成，干部专场取

消，学术论坛、创新城

市论坛 65 场，科普 28

场。受众人群数 14000

人次以上。 

干部专场

因市委组

织部另有

安排暂时

取消；减
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量、质量、

工作时效

等） 

少科普场

次原因为

提高活动

质量而偏

向学术论

坛。建议

采取调整

或补救措

施。 

质量目标 

预计全年举办干部专场

8-10 场，学术论坛、创新城

市论坛 60-70 场，科普场次

40 场。 

未完成，但全年邀请院

士、高校教授与教授级

高工专家共计 50 人，

质量得到提升，影响更

加广泛。 

非产出质

量目标，

建议调整

该指标归

类。 

工作时效 

一季度计划举办干部专场 1

场、学术论坛、创新城市论

坛 10场、科普场次 10 场；

二季度计划举办干部专场 2

场、学术论坛、创新城市论

坛 25场、科普场次 10 场；

下半年计划举办干部专场 6

场、学术论坛、创新城市论

坛 35场、科普场次 20 场。 

未完成，第一季度：学

术论坛、创新城市论坛

举办 15 场，科普场次 7

场；第二季度：学术论

坛、创新城市论坛举办

21 场，科普场次 12场； 

第三季度：学术论坛、

创新城市论坛举办 14

场； 

第四季度：学术论坛、

创新城市论坛举办 15

场，科普场次 9场。 

干部专场

因市委组

织部另有

安排暂时

取消；减

少科普场

次原因为

提高活动

质量而偏

向学术论

坛。建议

采取调整

或补救措

施。 

效益目标

（包括服

务对象满

意度、社

会效益、

生 态 效

益、经济

效益等） 

听众满意度达 90%以上；对社会发展的影

响及产生的效益：推动深圳市国家创新

型城市建设过程中理论与实践问题的深

入探讨，进一步发挥科技团体学科广泛、

网络交叉、人才聚集的优势，进一步提

高市科协所属社团为科技企业、科技工

作者和广大市民服务的能力；可持续影

响：成为国内外创新、经济、管理领域

知名专家与深圳创新领军人群交流互动

的重要平台。 

达到预期目标值，听众

满意度达 90%以上；社

会各界科技团体申报

热情高涨，群众参与度

高。各类学术论坛在继

续服务企业的基础上，

进一步扩大了受众范

围，涉及企业技术人

员、社区居民、在校学

生等。增强大讲堂科普

宣传的力度，提高公众

对大讲堂的知晓度。 

 

 

 

 

 


